
 

 
 

 

Э.Ибраев атындагы жалпы  орто билим берүүчү 
№4 мектебинин усулдук иштеринин  

2022-2022-окуу жылына карата  иш планы 

  

Тема: «Окуу тарбия процессинде педагогикалык 
компетенттүүлүктү ѳнүктүрүү аркылуу билим берүүнүн 

сапатын жогорулатуу» 

  

Мектептин усулдук ишмердүүлүгүнүн максаты: 

 Окуу тарбия процессинде компетенттүүлүккѳ багыттап окутуу аркылуу 

окуучулардын билимге кызыгуусун арттыруу; 

 Билим берүүнүн сапатын жогорулатуу; 

 Мугалимдердин чыгармачылык менен иштѳѳсүнѳ шарт түзүү; 

 Окууда жетишпеген балдар менен иштѳѳ; 

 Чыгармачылык менен эмгектенген мугалимдерди баалоо; 

 Мугалимдердин таланттуу балдарды конкурстарга, олимпиадаларга 

даярдоо, катыштыруусуна кѳмѳктѳшүү; 

 Мугалимдердин кесиптик жактан ѳзүн-ѳзү ѳнүктүрүүсүнѳ шарт түзүү. 

 Мугалимдердин арасында алдынкы тажрыйба алмашууну ишке 

ашыруу. 

Методикалык иштин формалары: 



 Педагогикалык кенеш; 

 Методикалык кенештин чогулушу; 

 Методикалык бирикмелердин чогулуштары; 

 Мугалимдердин методикалык темалары боюнча иши; 

 Ачык сабактар; 

 Класстан тышкаркы иштер; 

 Конкурстар, долбоорлор ж.б. 

 

1. Кадрлар менен иштөө 

№ Мөөнөтү Иштин мазмуну Жооптуу   

 Сентябрь  1. Мугалимдердин сандык-сапаттык 

курамын түзүү 

усулдук иштер     

б-ча дир орун 

басары,               

УБ жетекчилери 

 

  2. Усулдук кенештин курамын бекиттирүү усулдук иштер     

б-ча дир орун 

басары 

 

1.1.  Өз билимин жогорулатуу 
Максаты: мугалимдердин билимин өркүндөтүүсү үчүн жаны шарттарды түзүү, 

алдынкы тажрыйбаларды жайылтуу 

1 сентябрь Мугалимдердин билимин жогорулатуу 

боюнча иш планын түзүү 

усулдук иштер     

б-ча дир орун 

басары,               

УБ жетекчилери 

 

 Жыл 

ичинде 

Мугалимдердин чыгармачылык иштерин 

өркүндөтүү үчүн аларды илимий иштерге, 

конференцияларга, семинарларга, 

райондук жана шаардык иш чараларга 

катышуусун активдештирүү 

усулдук иштер     

б-ча дир орун 

басары,               

УБ жетекчилери 

 

 Жыл 

ичинде 

Мугалимдин ишмердүүлүгүндөгү 

кыйынчылыктарды изденүү, тажрыйба 

алмашуусун уюштурууу, мугалимдерди 

«Жыл мугалими» сынагына катышуусуна 

көмөк көрсөтүү, мектеп ичинде «Жыл 

мугалими» конкурсун өткөрүү  

усулдук иштер     

б-ча дир орун 

басары,   усулдук 

кенеш                   

УБ жетекчилери 

 

1.2.         Жаш мугалимдер мектеби 
Максаты: мыкты жаш педагог болууга жетишүү 

1. сентябрь 1. Жаш мугалимдерге 

насаатчы 

мугалимдерди 

бекитип беруу; 

2.     Жаш 

мугалимдердин 

иштерине насаатчы 

мугалимдер 

тарабынан көмөк 

көрсөтүүлөрү; 

3.     Жаны 

предметтик 

стандарттар тууралуу 

усулдук иштер     

б-ча дир орун 

басары,   усулдук 

кенеш                   

УБ жетекчилери, 

насаатчы 

мугалимдер 

 



маалымат; 

4.     Класстык 

журналдарды туура 

толтуруу жана ага 

коюлган талаптар ; 

5.     Окуу 

программаларынын 

аткарылышы, окуу 

процессин уюштуруу, 

календардык-

тематикалык пландар, 

күндөлүк 

сабактардын 

пландары ж.б. 

2. Октябрь  1.     Күндөлүк 

сабактын планын 

жазуу боюнча кенеш; 

2.     Насаатчынын 

кенеши – «Сабактын 

максаттарын туура 

коюу» 

3.     Насаатчы 

мугалимдердин жаш 

мугалимдердин 

сабактарына 

катышуусу 

 насаатчы 

мугалимдер 

 

3. Ноябрь  

Декабрь  

Мектеп ичинде 

«Мыкты жаш 

мугалим» конкурсун 

өткөрүү 

Мектеп 

администрациясы 

усулдук кенеш,                   

УБ жетекчилери, 

насаатчы 

мугалимдер 

 

4. Январь 

Февраль  

1.      Насаатчынын 

кенеши: «Класс 

жетекчи катары ишти 

алып баруу» 

2.     Психолог менен 

маектешүү 

3.     «Сабактын 

типтери, 

структуралары» 

4.     Насаатчылардын 

сабактарына 

катышуусу 

УБ жетекчилери, 

насаатчы 

мугалимдер 

 

5. Март  

 

1.     Насаатчынын 

кенеши: «Ата-энелер 

менен иштөө» 

2.     «Мүнөзү оор 

окуучулар менен иш 

алып баруу» 

Насаатчы 

мугалимдер 

 

6. Апрель  Райондук «Мыкты 

жаш мугалим» 

  



конкурсуна 

катыштыруу 

5. Май  1.     Ишти 

жыйынтыктоо, жаны 

окуу жылына план 

түзүү; 

2.     Жаш 

мугалимдерден 

анкета алуу. «Жаш 

мугалим мектебинин» 

иши боюнча сенин 

сунуштарын. (анкета) 

усулдук иштер     

б-ча дир орун 

басары,   усулдук 

кенеш                   

УБ жетекчилери,  

 

1.3.         Усулдук декадалар 
Максаты: Мугалимдердин методикалык даярдыгын жана адистик денгээлин көтөрүү 

1  Кыргыз тили жана 

адабияты декадасы 

УБ жетекчиси, 

предметтик 

мугалимдер 

февраль 

2  Орус тили жана 

адабияты декадасы  

УБ жетекчиси, 

предметтик 

мугалимдер 

март 

3  Табигый илимдер 

бирикмесинин 

декадасы 

УБ жетекчиси, 

предметтик 

мугалимдер 

январь 

4  Так илимдер 

бирикмесинин 

декадасы 

УБ жетекчиси, 

предметтик 

мугалимдер 

февраль 

5  Англис тили 

бирикмесинин 

декадасы 

УБ жетекчиси, 

предметтик 

мугалимдер 

апрель 

6  Эстетика 

бирикмесинин 

декадасы 

УБ жетекчиси, 

предметтик 

мугалимдер 

декабрь 

7  Башталгыч класстар 

бирикмесинин 

декадасы 

УБ жетекчиси, 

предметтик 

мугалимдер 

ноябрь 

8  Декадалардын 

жыйынтыгын 

чыгаруу 

Усулдук кенеш май 

1.4.         Усулдук семинарлар, практикалар 

Максаты: Методиканы, педагогикалык ыкмаларды практика жүзүндө үйрөнүү 

1. Сентябрь   Методикалык 

семинар: «Жаны 

стандарт боюнча 

сабактын 

максаттарын туура 

коюу жана күндөлүк 

сабактын  планын  

жазуу» 

Усулдук иштер    

б-ча дир орун 

басары 

 

2. Октябрь  Усулдук иштер    

б-ча дир орун 

басары, усулдук 

кенеш 

 

3. Жыл бою Таланттуу балдар 

менен иштөө 

Окуучуларды 

долбоор менен 

иштөөгө үйрөтүү; 

Усулдук иштер   

б-ча дир орун 

басары, 

предметтик 

мугалимдер 

 



Начар окуган 

окуучулар менен 

иштөө; 

4. Жыл бою Алдынкы 

мугалимдердин иш 

тажрыйбасын 

үйрөнүү 

 

 

Усулдук иштер    

б-ча дир орун 

басары 

 

1.5.         Усулдук кенеш 
Максаты: Усулдук иштердин жылдык планын ишке ашыруу 

1. Август   УКтин №1 чогулушу 

Усулдук кенештин 

курамын түзүү жана 

усулдук иштердин 

планын талкуулоо 

Усулдук кенеш  

2. Октябрь  УКтин №2 чогулушу 

Мектептин 

дистанттык окутууда 

иш алып баруу 

боюнча кенешме 

өткөрүү 

Усулдук кенеш  

3. Ноябрь  УКтин №3 чогулушу 

Мектеп ичинде 

олимпиаданы 

уюштуруу 

Мектеп 

администрациясы, 

усулдук кенеш 

 

4. январь УКтин №4 чогулушу 

Биринчи жарым 

жылдыкта окуу 

программасынын 

аткарылышына 

көзөмөл жүргүзүү. 

Предметтик 

декадаларды, 

жумалыктарды   

өткөрүүнү уюштуруу. 

Усулдук кенеш  

5. февраль УКтин №5 чогулушу 

Усулдук кенешме: 

«Кесипти туура 

тандоого багыт 

берүү»  (талкуулоо) 

Усулдук кенеш  

6. март УКтин №6 чогулушу 

Усулдук кенешме : 

«Билим берүүнүн 

сапатын 

жогорулатуу» 

Усулдук иштер б-

ча дир орун 

басары 

 

7. апрель УКтин №7 чогулушу 

Насаатчы 

мугалимдердин 

отчеттору. 

Көчүрүү жана 

бүтүрүү 

экзамендерине 

даярдыктар 

Насаатчы 

мугалимдер, 

усулдук иштер б-

ча дир орун 

басары  

 



8. май УКтин №8 чогулушу 

Усулдук кенештин 

20120-2021-окуу 

жылында иштеген 

иштеринин 

жыйынтыгын 

чыгаруу. Жаны окуу 

жылына милдеттерди 

кабыл алуу, окуу 

программасынын 

аткарылышын 

анализдөө 

Усулдук кенеш   

1.6.         Усулдук кабинеттин иши 
Максаты: мугалимдеридн педагогикалык маалымат алуусуна шарт түзүү 

1. Жыл ичи Педагогикалык 

кенешмелерди  

семинарларды, 

тренингдерди 

өткөрүү үчүн 

дидактикалык 

материалдарды 

топтоо 

Усулдук иштер    

б-ча дир орун 

басары, УБ 

жетекчиси 

 

2. Жыл ичи Мугалимдерге 

усулдук жактан 

жардам көрсөтүү, 

декадаларды өткөрүү 

Усулдук иштер    

б-ча дир орун 

басары, УБ 

жетекчиси 

 

 

 


